Foredrag

Med hjalp av féredrag kan ni utveckla ledarskapet, organi-
sationen och medarbetarna. Darigenom uppnar ni féljande
positiva effekter:

e Storre vinst genom 6kade intakter och/eller mins-
kade kostnader.
Personalomséttningen och franvaron minskar.
Okad kompetens och effektivitet.
Arbetsgladjen okar.
Kvaliteten pa produkter och tjanster okar.
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Anders Gustavsson haller foredrag for att inspirera, gladja, k J
informera och utbilda. Han arbetar med f6ljande &mnen:

Stresshantering — En balanserad livssituation

Foredragen om stresshantering beror delar av féljande omraden: vad &r stress; varfor blir vi
stressade; paverkan pa kropp och sjal; stresstest; rehabilitering och foérebyggande atgérder.
Syftet med foredragen ar att ge deltagarna kunskaper och insikter sa att de kan forhindra ut-
brandhet hos sig sjélva och hos personer i deras omgivning.

Bygga team — Fran arbetsgrupp till ett lag med samspelta individer

De tva dvergripande omradena att beakta, nar man skall bygga ett team, ar den enskilda per-
sonen och gruppen som helhet. Foredragen fokuserar pa nagra av féljande delomraden. Del-
omradena som berdr personen ar personliga egenskaper och kompetens. Delomraden som
berdr gruppen &r: vad ar ett team; betydelsen av den sociala dimensionen; kommunikation;
hur man bygger ett team; att fungera som ett team (FIRO-modellen) och processer for teamets
vidareutveckling. Malet for detta foredrag &r att ge deltagarna kunskaper och insikter sa att de
kan bli delaktiga i processen att bygga ett team.

Forelasaren

Anders grundutbildning &r inom teknik och naturvetenskap med specialistkompetens inom
kemi. Den ar kompletterad med ett antal utbildningar. Hans foreldsningar vacker intresse, lust
till larande och ifragasattande. Dessutom far ahrarna konkreta forslag pa hur de kan komma
vidare i sin utveckling. Anders far god anvandning av sin positiva livssyn och entusiasm i
rollen som forelasare. Med glimten i 6gat utmanar han garna sina ahorare pa ett humoristiskt
satt. Genom att han kan forenkla och forklara, det till synes komplicerade, far han latt aho-
rarna med sig.
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